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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“AUGUSTA BAGIENNORUM”

BENE VAGIENNA

V.le Rimembranza n.2 - 12041 BENE VAGIENNA (CN)

Prot. n. 4672/4.1.s

AVVISO PER Il. RECLUTAMENTO DI ESPERTI FORMATORI

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per Fapprendimento” 2014 — 2020.
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.
Sotto Azione 10.2.5A - Istituzioni scolastiche che partecipano singolarmente.
Avviso pubblico 4427 del 02/05/17 “Potenziamento dell'educazione al patrimonio cuiturale,
artistico, paesaggistico”.

Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-99 “Ragazzi perBene”
CUP D67117000350007

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazione Pubblica e ss.mm.ii;

VISTO il D.I. del 1 febbraio 2001 n. 44 concernente “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrative contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il regolamento UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le disposizioni e istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 -2020, trasmesse dal MIUR con nota prot. 1498 del 09/02/2018;

VISTO l'awiso pubblico MIUR prot. AOODGEFID 4427 del 02/05/17 “Potenziamento
dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” - Azione 10.2.5 Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
cultura d'impresa — Sotto Azione 10.2.5A Istituzioni scolastiche che partecipano singolarmente.

VISTA la candidatura presentata da questo Istituto n. 998520 del 11/07/2017 e la relativa scheda
del progetto "Ragazzi perBene”;

VISTA la lettera di autorizzazione del MIUR prot. n. 9289 del 10/04/2018, di approvazione
dellintervento a valere sull'obiettivo/azione 10.2 5A-FSEPON-PI-2018-99 di cui al sopraccitato

awviso pubblico 4427 del 02/05/17,
1
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VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 2 del 27/06/2018 con la quale & stato incluso nel POF
2018/19 il progetto “Ragazzi perBene” presentato dai docenti della Scuola Secondaria di 1° grado
di Bene Vagienna e la delibera del Consiglio d'lstituto n. 2 del 13/01/2016 con la quale & stato
approvato il Piano Triennale dell Offerta Formativa;

CONSIDERATO che il programma annuale dell’'esercizio finanziario 2018 & stato approvato con
delibera del Consiglio d'Istituto n. 3 def 21 dicembre 2017,

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 1 del 08/10/2018 con ia quale & stata predisposta
apposita area di progetto (P27) per l'introito e per la spesa relativa al sopraccitato progetto PON —
Fondo Sociale Europeo (FSE) e la determina prot. n. 4666/4.1.i del 09/10/2018,;

VISTO it Regolamento dell'Attivita Negoziale per la fornitura di beni e servizi redatto ai sensi del
D.Lgs n. 50/2016 e approvato con delibera del Consiglio d'istituto n. 5 del 15/12/16;

RILEVATA la necessita di impiegare una figura per lo svolgimento di attivita di docente esperto di
storia capace di illustrare con diverse modalita, nell’ambito del sopraindicato progetto, il patrimonic
storico artistico locale del territorio di Bene Vagienna per la realizzazione del percorso formativo
“Alla scoperta di Bene Vagienna” rivolto agli studenti della Scucla Secondaria di 1° grado di
Bene Vagienna;

RILEVATA l'impossibilita di disporre di professionalita, interne all'lstituto Comprensivo di Bene
Vagienna, in grado di adempiere all'incarico, come verificato nella seduta del Collegio Docenti
Unitario del 27/09/2018, deliberan. ¢ ;

VISTO l'art. 35 del CCNL 29/11/17 e ss.mm.ii. che dispone il ricorso alfistifuto delle collaborazioni
plurime a condizione che la collaborazione non interferisca con gli obblighi di servizio presso la
scuola di appartenenza.

Tutto cid visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso

INDICE

fa procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali, per la predisposizione di una
graduatoria di esperti formatori, per I'attuazione di azioni di formazione, rivolte agli studenti della
Scuola Secondaria di 1° grado di Bene Vagienna come previsto dal moduilo:

“Alla scoperta di Bene Vagienna”: costruzione di una proposta territoriale di turismo culturale,
sociale e ambientale sostenibile.

L'avviso & disciplinato come di seguito descritto.

ART. 1- FINALITA DELLA SELEZIONE

Il presente avviso & indirizzato ai docenti in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche e finalizzato
alla predisposizione di una graduatoria di esperti formatori, per |a realizzazione di un percorso
formativo di n. 30 ore a decorrere dal 30/10/2018 al 18/05/2019 presso la Scuocla Secondaria di
1° grado di Bene Vagienna.
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L'esperto formatore organizza I'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei
destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di
accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli
allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere | massimi risultati formativi.

L'esperto & incaricato di realizzare |'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione
dej corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. |l suo compito principale, dunque, € lo
svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a
distanza, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in
aula, attivita laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni,
formazione a distanza, e cosi via). Si occupa, aitresi, della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di
progettazione. Sulla base del programma definito, lesperto articola le varie fasi e i tempi
dell'apprendimento, definendo 'organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.

Nella fase di realizzazione, I'esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando |l
programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e
puod subire rielaborazioni in corso d’'opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.

Partecipa anche all'elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse atfivita nonche
del/dei, modulo/moduli riferiti al suec incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono
stabiliti nella pianificazione dei corsi, I'esperto pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di
accertamento delle competenze/conoscenze acquisite. La partecipazione alle riunioni relative al
modulo di sua competenza, [a predisposizione del materiale didatticc da utilizzare in sede di
formazione & parte integrante del suo contratto/incarico.

L'esperto formatore assicurera la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni
- del presente avviso, sulla base della normativa in vigore e delle indicazioni del referente del
percorso formativo;
= presentazione del patrimonio storico e artistico del territorio di Bene Vagienna con
diverse modalita;
- spiegazione frontale;
- uscite sul territorio;
- documentazione fotografica;
= collaborazione nella stesura di materiale visivo attraverso schede di descrizione dei
vari siti storico artistici del territorio Bene Vagienna al fine di creare:
- schede sintetiche;
- brochure illustrative;
- testi narrativi su aneddoti e storie locali,
- storie a fumetti.
- una guida a dimensione “bambini-ragazzi”;
= collaborazione nella realizzazione di pannelli decorativo-descrittivi da utilizzare sul
territorio di Bene Vagienna.

ART. 2- REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Sono ammessi alla selezione per esperti, pena linammissibilita della candidatura, gli aspiranti in
possesso dei sotto elencati requisiti:

-essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea,
-godere dei diritti civili e politici;

-non aver riportato condanne penali @ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili & di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

-essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penaii.
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Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei curricula e all’attribuzione di

punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari e didattiche conformi ai contenuti del
progetto valutate mediante presentazione di curricula come da scheda di valutazione:

Titoli di studio e culturali

Punti

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica coerente con il profilo
richiesto

6 + 0,50 per ogni
voto superiore a 100

Lode

1

Altra laurea coerente con il profito richiesto {(max 1 titolo)

2

Abilitazione specifica allinsegnamento nella classe di concorso della
disciplina oggetto dello specifico settore (max 1 titolo)

1

Dottorato di ricerca (max 2 titoli)

Master o corsi di perfezionamento post-laurea, di durata annuale ¢/o
Universita efo Enti riconosciuti (max 2 titoli)

—

Competenze informatiche certificate: ECDL, EUCIF, MICROSOFT, IC3,
MOUS, CISCO, PEKIT, EIPASS, EIRSAF (max 2 titoli)

I . . . .
' Esperienze formative e/o professionali

Esperienze formative relative allo studio della storia e patrimonio artistico
del territorio di Bene Vagienna (max 6 punti)

2

Esperienze professionali in qualita di guida turistica sul territorio di Bene
Vagienna (max 6 punti)

2

Esperienze professionali presso Licei artistici (max 6 punti)

Art. 3 CANDIDATURA E PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, entro e non oitre le ore 18,00 del

23110/2018.

Listanza, indirizzata al Dirigente scolastico, dovra essere inviata all'lstitutc Comprensivo di

Bene Vagienna — Viale Rimembranza n. 2 in forma cartacea,

recante per oggetto:

candidatura esperto Formatore PON (FSE) “Alla scoperta di Bene Vagienna”,
a mezzo raccomandata o brevi manu o scansionata e inviata all’indirizzo mail

cnic80700n@pec.istruzione.it:

o candidatura redatta su apposito modeilo - Allegato 1;

e curriculum vitae in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle

esperienze professionali posseduti;
» Documento d'identita in corso di validita.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.
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L'amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dellincarico anche in presenza di una
soia candidatura e in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati.

La non veridicita delle dichiarazioni rese & maotivo di rescissione del contratio.

Al termine della selezione, che avverra con le modalita esposte, saranno elaborate le graduatorie e
rese pubbliche mediante affissione all'albo on-line del sito web dell'Istituzione Scolastica.

Tutti i documenti devono recare in calce [a firma dell'aspirante, pena I'esclusione della domanda.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR
nr. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto
DPR nr. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula dei contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai senti dell'art. 1456 ¢.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione.

ART. 4 INCARICHI E COMPENSI

L'incarico dell'esperto definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.

Per lo svolgimento dell'incarico di esperto it compenso orario di formazione, stabilito dalle norme in
vigore e ribadite dall'avviso in oggetto & di € 70,00 max. emnicomprensivo di tutti gli oneri come da
avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID 4427 del 02/05/17 .

L'affidamento dellincarico avverra tramite apposita lettera d'incarico, previa autorizzazione del
Dirigente Scolastico della scucla di appartenenza del docenie, resa a condizione che la
collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio (nota MIUR prot. n. 34815 del
02/08/17).

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari € nessuna pretesa potra
essere avanzata all'lstituto scolastico prima della disponibilitd delle risorse finanziarie. Le ore da
retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti I'impegno orario.
L'attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

ART. 5 MODALITA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La commissione di valutazione sara nominata dopo |la scadenza del presente avviso.

il punteggio globale massimo attribuibile a esperto sara di 41 punti, sommando il punteggio dei
titoli culturali, professionali dichiarati dai candidati. La commissione valutera i titoli pertinenti al
profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello di candidatura.

La Commissione di valutazione si riunira alle ore 13,00 del 25/10/2018 presso I'Uffici di presidenza
e le graduatorie provvisorie saranno pubbficate il giorno stesso 25/10/2018 sul sito internet della
Scuola http://ichenevagienna.it

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) dovranno essere
accettate incondizionatamente dagli interessati. '

In caso di esaurimento o indisponibilita delle graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.

Le graduatorie definitive avranno durata fino alla conclusione del progetto per it quale la selezione
viene avviata.
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ART. 6 CONTROLLI

L'istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli art. 46 e 47 rese neila proposizione defla candidatura anche con richiesta
allinteressato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta l'immediata interruzione del rapporto con |'lstituito.

ART. 7 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, N. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente scolastico.

ART. 8 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del DLGS 196/2003 e ss.mm.ii i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ART. 9 ACCESSO AGLI ATTI DELLA SELEZIONE E RESTITUZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE

L'accesso alla documentazione attinente alla selezione & differito sino alla conclusione dell'iter
procedimentale curato dalla Commissione giudicatrice. | candidati potranno richiedere la
restituzione dei titoli presentati per la partecipazione alla selezione entro 6 mesi dalla
pubblicazione delia graduatoria definitiva.

Art. 10 PUBBLICITA
I presente bando & pubblicato sul sito internet di questa I[stituzione scolastica
http:/ficbenevagienna.it
Tutte le azioni saranno visibili su! sito web dell'istituto http://ichenevagienna.it

Bene Vagienna, 09/10/2018




