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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“AUGUSTA BAGIENNORUM”

BENE VAGIENNA

V.le Rimembranza n.2 - 12041 BENE VAGIENNA (CN)

Prot. n. 5929/1.5.9 '

DETERMINA AVVIO PROCEDURA RECLUTAMENTO
FIGURE DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO E ALLA VALUTAZIONE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014 — 2020.
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.
Sotto Azione 10.2.5A - Istituzioni scolastiche che partecipano singolarmente.
Avviso pubblico 4427 del 02/05/17 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico”.

Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-99 “Ragazzi perBene”
CUP D67117000350007

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislative 30 marzoe n. 165 recante "Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazione Pubblica e ss.mm.ii;

VISTO il D.I. del 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il regolamentc UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) ¢ il regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 -2020, trasmesse dal MIUR con nota prot. 1498 del 09/02/2018;

VISTO l'awiso pubblico MIUR prot. ACODGEFID 4427 del 02/05/17 “Potenziamento
dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” - Azione 10.2.5 Azioni volte alio
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
cultura d'impresa — Sotto Azione 10.2.5A Istituzioni scolastiche che partecipano singolarmente.

VISTA la candidatura presentata da questo Istituto n. 998520 del 11/07/2017 e la relativa scheda
del progetto *Ragazzi perBene”,

VISTA la lettera - di autorizzazione del MIUR prot. n. 9289 del 10/04/2018, di approvazione
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dellintervento a valere suli'obiettivo/azione 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-9¢ di cui al sopraccitato
avviso pubblico 4427 del 02/05/17,
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VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 2 del 27/06/2018 con la guale ¢ stato incluso nel POF
2018/19 il progetto “Ragazzi perBene” presentato daj docenti della Scuoia Secondaria di 1°
grado di Bene Vagienna e la delibera del Consiglio d'Istituto n. 2 del 13/01/2016 con la quale &
stato approvate il Piano Triennale dell'Offerta Formativa;

CONSIDERATO che il programma annuale dellesercizio finanziario 2018 & stato approvate con
delibera del Consiglio d'Istituto n. 3 del 21 dicembre 2017;

VISTA la delibera del Consiglio d'lstituto n. 1 del 08/10/2018 con la quale é stata predisposta
apposita area di progetto (P27) per l'introito e per la spesa relativa al sopraccitato progetto PON -
Fondo Sociale Europeo (FSE) e la determina prot. n. 4666/4.1.i del 09/10/2018;

VISTO il Regolamento dell'Attivitd Negoziale per la fornitura di beni e servizi redatto ai sensi del
D.Lgs n. 50/2016 e approvato con delibera del Consiglio d'istituto n. 5 del 15/12/18;

CONSIDERATO che le attivita di direzione e coordinamento sono in capo al Dirigente Scolastico e
questo Istituto @ affidato alla reggenza dello scrivente Dirigente in quanto, per il corrente anno
scolastico 2018/19, risulta sprovvisto di Dirigente titolare;

RILEVATA pertanto la necessita di impiegare una figura per lo svolgimento di attivita di supporto al
coordinamento degli interventi formativi previsti dai diversi moduli e un referente per la
valutazione;

Tutto cid visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso

DETERMINA

I'avvio della procedura selettiva volta ad individuare n. 1 figura di supporto al coordinamento e
n. 1 referente per la valutazione, cui demandare le pertinenti e rispettive attivita finalizzate alla
realizzazione, entro il 31 agosto 2019, dei tre moduli di formazione in cui si articcla il progetto,
rivolti agli alunni delle classi seconde e terze deila Scuola Secondaria di 1° grado di Bene
Vagienna:

1. “Alla scoperta di Bene Vagienna™: costruzione di una proposta territoriale di turismo
culturale, sociale e ambientale sostenibile — N. 30 ore.

2. “Lingue perBene”: conoscenza e comunicazione del patrimonio locale, anche attraverso
percorsi in lingua straniera — N. 30 ore.

3. “Un video perBene": sviluppo di contenuti curriculari digitali con riferimento al patrimonio
culturale (Open Educational Resources) — N.30 ore.

FINALITA DELLA SELEZIONE

Sara diffuso apposito avviso indirizzato ai docenti in servizio presso questo Istituto Scolastico e
finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per l'individuazione di:
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N.1 Figura di supporto al coordinamento con le seguenti mansioni:

» creare le condizioni di comunicazione pili efficaci per favorire uno sviluppo virtuoso degli
interventi formativi;
prendersi cura della progettazione esecutiva;
monitorare lo stato di avanzamento delfinserimento dati sulla piattaforma GPU da parte dei
docentii esperti e tutor; ,

» intervenire sui processi organizzativi per favorire 'ottimizzazione dei tempi;

e raccordare gli interventi formativi previsti dai diversi moduli con le attivita curriculari e i
Consigli di Classe;

e individuare e coordinare le azioni di pubblicita secondo ie disposizioni dellAutorita di
Gestione del PON.

N.1 Referente per la valutazione con le seguenti mansioni:

» collaborare e coordinare con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo nella
realizzazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne
I'attuazione garantendo, all'interno, l'informazione sugli esiti conseguiti;

+ predisporre adeguati strumenti di monitoraggio; ,

* raccogliere dati sullefficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze dei
destinatari offrendo un feedback utile allautovalutazione dei risultati conseguiti,
interfacciandosi con 'Autoritd di Gestione del PON;

» curare l'efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione tra i diversi
attori.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Saranno ammessi alla selezione, pena l'inammissibilita della candidatura, | docenti interni a tempo
indeterminato e/o a tempo determinato fino al 31/08/2019 in possesso delle sotto elencate
competenze:

Figura di supporto al coordinamento:

- conoscenza delle procedure legate alla realizzazione dei progetti del PON — Fondo Sociale
Europeo; ’

- esperienza di progettazione e/o coordinamento didattico ed educativo:

- esperienza di progettazione e/o coordinamento nell'ambito di precedenti progetti finanziati dal
Piang Operativo Nazionale 2014/2020;

- competenze informatiche per la gestione on line delle attivita.

Referente per la valutazione:

- conoscenza delle procedure di valutazione legate ai progetti del Piano Operativo Nazionale —
Fondo Sociale Europeo;

- esperienze pregresse nella gestione e analisi dei dati statistici nellambito di attivita di
valutazione (INVALSI, RAV..);

- esperienza di valutazione nellambito di precedenti progetti finanziati dal Piano Operativo
Nazionale 2014/20;

- competenze informatiche per la gestione on line delle attivita.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei curricula e allattribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari e didattiche conformi ai contenuti del
progetto valutate mediante presentazione di curricula come da scheda di valutazione:
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Titoli di studio e culturali Punti
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica 6 + 0,50 per ogni
voto superiore a 100

Lode 1
Altra laurea (max 1 titolo) 1
Abilitazione specifica all'insegnamento (max 1 titolo) 1
Dottorato di ricerca (max 2 titoli) 1
Master o corsi di perfezionamento post-laurea, di durata annuale c/o 1
Universita e/o Enti riconosciuti (max 2 titoli)
Competenze informatiche certificate: ECDL, EUCIP, MICROSOFT, IC3, 2
MOUS, CISCO, PEKIT, EIPASS, EIRSAF (max 2 titoli}

Esperienze formative e/o professionali

Esperienze coerenti (progettazione/coordinamento — valutazione) con il 2
profilo richiesto (max 6 punti)

Esperienze nellambito di precedenti progetti finanziati dal PON 2014/2020 |2
{max 6 punti)

INCARICHI E COMPENSI

Gli incarichi definiranno il numero di ore, le scadenze relative all'espletamento dell'incarico e il
compenso.

Per lo svolgimento delle attivitd aggiuntive prestate sara corrisposto un compenso orario lorde
dipendente di €. 17,50 come previsto dalla nota MIUR 1498 del 09/02/2018 (tabella 5 del CCNL di
categoria attualmente in vigore) per n. 60 ore ripartite tra la figura di supporto al coordinamento e il
referente alla valutazione per un massimo complessivo omnicomprensivo di 1.393,36 (lordo stato)
a valere sul finanziamento per le spese di gestione del progetto.

Glia aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilitd per lintera durata del progetto.

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra
essere avanzata all'lstituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Le ore da
retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti I'effeitivo I'mpegno
orario aggiuntivo svolto. Il compenso dovuto sara soggetto al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla normativa vigente.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La commissione di valutazione sara nominata dopo la scadenza del relativo avviso.

L'avviso sara affisso allalbo per almeno 7 giorni.

La commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto

dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura.

La graduatoria diverra definitiva decorso il settimo giorno dalla data di pubblicazione.

In caso di esaurimento o indisponibilita delle graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.

Le graduatorie definitive avranno durata fino alla conclusione del progetto per il quale Ia selezione
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viene avviata.
LAmministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura.

CONTROLLI

L'lstituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli art. 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
allinteressato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l'accertata non veridicita di guanto
dichiarato dal candidato comporta immediata interruzione del rapporto con I'lstituito.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, N. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente scolastico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del'art. 13 del DLGS 196/2003 e ss.mm.ii i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potrannco essere comunicati, per le medesime finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

PUBBLICITA’

It presente provvedimento €& pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
http:/ficbenevagienna.it
Tutte le azioni saranno visibili sul sito web dell'istituto http://ichenevagienna.it

Bene Vagienna, 12/12/2018







